LA CFDT AGENTS PUBLICS
S’ADRESSE A VOUS,
AGENTS PUBLICS !

23 MARS 2026

AVEC NOUS, POUR VOUS

SALARIE(E)S,
FONCTIONNAIRES,

AGENTS CONTRACTUELS e
FAITES LE BON CHOIX, O ¥

VOTEZCFDT! O

v TOUJOURS LA POUR
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NOTRE RESEAU A LA CFDT
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ASNR

il ELECTIONS

1. POURQUOI VOTER CFDT ?

Gestion des

— activités sociales

et culturelles

F3SCT

Formation spécialisée

1, des Liste de fonctionnaires et de
effectifs contractuels
5 titulaires + 5 suppléants
% des Liste de salariés
effectifs 15 titulaires + 15 suppléants

asnr.cfdt.fr

santé, sécurité et
conditions de travail

Commission des
agents publics

, Commission des

salariés

Instances liées au statut

CCP

Commission consultative
paritaire

Liste de contractuels
2 titulaires + 2 suppléants




2. VOS CANDIDAT(E)S CFDT AGENTS
PUBLICS AU CSA

ASNR

4 = Y Emmanuelle Simone Elsa
Une équipe tres GAILLOT CHANET de CORBIGNY DUVERT
experlmentee MTR 4 ans a 'ASNR MTR 18 ans a4 'ASNR MTR 8 ans 4 'ASNR MTR 23 ans a4 '’ASNR MTR 15 ans a 'ASNR
. ~ 30 ans dans les 10 ans d’expérience 8 ans dans les 4 ans d’expérience
etlou qui con nait instances sociales dans les instances instances sociales dans les instances

(public et privé) sociales (public) (public et privé) sociales (public)

trés bien les

agents et le
fonctionnement
de la « maison » !

Fabrice Antony Emmanuel
MARZONA CAURENT DUBOSQ

MTR 2 ans a 'ASNR
2 ans d’expérience
dans les instances

ash I'.Cfdt.fl‘ sociales (public)

Chalons 5 ans alASNR MTR 13 ans 4 'ASNR MTR 9 ansalASNR Caen  6ansalASNR



2. VOS CANDIDAT(E)S CFDT AU CSA

ENSEMBLE
ASNR Tatiana TAURINES CAD Emmanuelle GAILLOT MTR V
Charles MEURVILLE FAR Simone CHANET MTR
Nathalie BROUSTET VES Elsa de CORBIGNY MTR -
Franck ARREGHINI CAD Gérald DUVERT MTR Siiione = Eranck Emanislle
Denis MOGGIO VES Thierry LAINE MTR ; S S
Christele WAMPACH VES Donia NHARI MTR 7 BN e
Cécile DEBAUDRINGHIEN MTR Laure FREY Chalons # ™ g INVESTI
Renaud MARTIN FAR Fabrice MARZONA MTR Sy { e v
Sandrine FLEURY VES Antony LAURENT MTR : .
Alexander MITCHELL CAD Emmanuel DUBOSQ Caen
Marc CHAMPION Dijon i
Vincent CHEVALIER CAD \ MEURVILLE
Frédéric VOYER FAR
Céline DESCHAMPS FAR AS
Gilles DAUMEN Angles : Christéle sandrine
Séverine GUILBERT CAD - A it
Léa MARION FAR
Olivier CHANTON FAR W
Silvia RODRIGUES FAR . pata o S
Frédéric FOURNET CAD
Cécile LECARME Angles
Hervé ISSA FAR P
Eliane ABEGUILE FAR MITCHELL
Jean-Christophe MATHIEU FAR
Béatrice GAGNAIRE CAD
Daniele VIVALDI CAD
Marie ZAMARRENO FAR
asnr.cfdt.fr f:;;ﬁ[;"fff.féi’h Eﬁs ELECTIONS DU JEUDI 26 AU MARDI 31 IARS 2026

Thierry FLEURY VES COMITE SOCIAL D’ADMINISTRATION | °
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2. VOS CANDIDAT(E)S CFDT A LA CCP

Simone
CHANET

MTR

Fabrice

18 ans a 'ASNR

10 ans d’expérience
dans les instances
sociales (public)

MARZONA

MTR

13 ans a 'ASNR

Elsa

de CORBIGNY

MTR

Thierry
LAINE

MTR

8 ans a 'ASNR
8 ans dans les
instances sociales
(public et privé)

15 ans a 'ASNR

ENSEMBLE
e

Simone CHANET
Elsa DE CORBIGNY

AVEC NOUS
POUR VOUS

Fabrice MARZONA

ELECTION DU JEUDI 26 AU MARDI 31 MARS 2026
COMMISSION CONSULTATIVE PARITAIRE




3. NOTRE RESEAU A LA CFDT

ASNR La CFDT active ses relais au sein des ministéres et auprés des acteurs du nucléaire (CEA,
Andra, Orano, Technic Atome...) pour appuyer son action.

Damien LEROUX Damien DURAND Florence GERMOND Emmanuel GAUBERT Nicolas STOJANOVIC
CFDT Fonctions publiques CFDT ministéres sociaux CFDT S2NM* — CEA CFDT S2NM — Orano  CFDT S2NM — Andra

* Syndicat national du nucléaire de la métallurgie

asnr.cfdt.fr
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4. LA CFDT REPOND A VOS QUESTIONS

Pourquoi PASN a mis en place les mesures de CDIsation des
contractuels ?

 En novembre 2023, premier bilan dressé par la Cour et les chambres régionales et
territoriales des comptes (CRTC)

* une application incompléte
» plusieurs mesures peu utilisées

» des problémes structurels persistant (recrutement, attractivité, gestion du
temps de travail)

o En février 2024, présentation par 'administration
* Pratiqgues a I’ASN vs pratiques a I'lRSN = Harmonisation
* Fin 2024, premiere vague de CDlsation

La CFDT a demandé la CDIsation des derniers agents en contrat a durée
déterminée (CDD).


https://www.ccomptes.fr/sites/default/files/2023-11/20231109-loi-transformation-fonction-publique.pdf

ASNR
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4. LA CFDT REPOND A VOS QUESTIONS

« Cconcours réservé »

 Une opportunité pour les agents contractuels ? OUI !

 Conditions d’accés : 4 ans d’ancienneté au 31 décembre de I'année précédent le
concours, nationalité francaise ou européenne...

 Quand ? 2¢ trimestre 2027 puis jusgu’en 2030

La CFDT a de nouveau demandé de prévoir la mise a disposition
d’informations claires afin que chacun évalue 'opportunité de rejoindre un
corps de fonctionnaire en connaissance de cause : impact sur I’évolution de la
rémunération, quelques données pour I’évaluation de 'impact sur la retraite...
ainsi que la mise en place de formations dédiées afin que les personnes
intéressées soient placées dans les meilleures conditions pour réussir ce
concours.
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4. LA CFDT REPOND A VOS QUESTIONS

Intéressement

* Intéressement a ’ASN jusgu’en 2014
* Montant de la prime d’intéressement : 150 € brut

Et demain?

» (COté salariés, accord a conclure avant juin 2026 pour pouvoir verser
I'intéressement 2026 en 2027

La CFDT se battra pour I’extension de I'intéressement a I'’ensemble du
personnel sans perte pour les salariés.
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4. LA CFDT REPOND A VOS QUESTIONS

ASNR Volet social du comité social d’administration (CSA)
* Etendu aux agents publics a partir 16" avril 2026
* Une équipe forte de son expérience de plus de 20 ans
* « Réglementation des activités sociales et culturelles (ASC) » a la main des élu(e)s

La CFDT souhaite disposer d’une réglementation plus simple, plus flexible et
plus équitable.

asnr.cfdt.fr
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4. LA CFDT REPOND A VOS QUESTIONS

Qualité de vie au travail

* Plusieurs alertes faites a 'administration depuis 2024

* Besoin fort de mettre en place un dispositif d’alerte et de traitement des risques
psychosociaux (RPS) a la hauteur

La CFDT veut plus de transparence et d’efficacité sur la remontée et le
traitement des signaux faibles de souffrance au travail.
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4. LA CFDT REPOND A VOS QUESTIONS

Mutuelle et prévoyance

« (COté salariés, les contrats en cours doivent étre renégociés. La CFDT souhaite a
minima le maintien des garanties actuelles, une mutuelle familiale et sans
augmentation du cout.

La CFDT se battra pour 'ouverture des contrats aux agents publics s’ils sont
mieux disant que ceux du MEF.
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| ELECTIONS CSA ASNR

2 STATUTS, 2 LISTES,
UN SYNDICAT PLUS FORT !

AGENTS
DROIT PUBLIC DROIT PRIVE

DU 26 AU 31 MARS,
NCTITT @
DE TOUS, WTEZ (FDT! |

AVEC NOUS, POUR VOUS, VOTEZ CFDT !
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